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ADATVÉDELMI TÁJÉKOZTATÓ 

 

I. Bevezetés  

Ez a tájékoztató a  ,,GABUSZ Személyszállító Korlátolt Felelősségű Társaság” (Cím: 9082 Nyúl, Kossuth 
Lajos utca 34.) által működtetett busztársaság utasai, vendégei, érdeklődői,  munkavállalói, által 
megadott személyes adatok kezelésével kapcsolatos valamennyi információt tartalmazza abból a 
célból, hogy az Érintett személyes adatainak és hozzájárulásának megadását megelőzően teljes 
mértékben tisztában legyen az adatkezelés céljával és feltételeivel, az azzal kapcsolatos 
kockázatokkal és garanciákkal, valamint az Érintettet megillető jogosultságokkal. (továbbiakban: 
,,Tájékoztató”).   
 
A GABUSZ Személyszállító Korlátolt Felelősségű Társaság (9082 Nyúl, Kossuth Lajos utca 34.), mint 
Adatkezelő alá veti magát a következő tájékoztatónak, melyet a természetes személyeknek a 
személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, 
valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről (általános adatvédelmi rendelet) AZ EURÓPAI 
PARLAMENT ÉS A TANÁCS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. április 27.) szerint a következőképpen 
rögzítünk.    
 
Az adatkezelési tájékoztató elérhető Adatkezelő székhelyén papíralapon, valamint mivel Adatkezelő 
honlappal is rendelkezik, Adatkezelő honlapján a www.gabusz.hu-n. Jelen Adatvédelmi Tájékoztató 
Adatkezelő által nyújtott személyszállítási szolgáltatások során felmerülő adatkezelésre vonatkozik.  
 
A tájékoztató módosításai a fenti címen történő közzététellel lépnek hatályba.  
 

II. Az adatkezelő és elérhetőségei 
 

Név: GABUSZ Személyszállító Korlátolt Felelősségű Társaság 
Székhely: 9082 Nyúl, Kossuth L. utca 34. ;  
E-mail:  info@gabusz.hu  
Telefon:   

• + +3696423839, +36209437564 
 

III. Irányadó jogszabályok 
 
Az Adatkezelő a tevékenységét az Európai Unió és a magyar jogszabályok hatálya alatt végzik. Az 
adatkezelésre elsősorban az Európai Unió általános adatvédelmi rendelete vonatkozik (Európai 
Parlament és Tanács (EU) 2016/679 rendelete (2016. április 27.) a természetes személyeknek a 
személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, 
valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről; továbbiakban GDPR). A GDPR szövege 
elérhető a http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:32016R0679 honlapon.  
 
Ezen túlmenően az irányadó jogszabályok a következők:  
 

- Az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. 

törvény („Infotv.”), amelynek hatályos szövege a következő linken keresztül érhető el: 

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100112.TV  

http://www.gabusz.hu/
http://www.gabusz.hu/
mailto:info@gabusz.hu
mailto:info@gabusz.hu
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:32016R0679
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:32016R0679
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100112.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100112.TV
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IV. Fogalom meghatározások 
a) „személyes adat”: azonosított vagy azonosítható természetes személyre („Érintett”) 

vonatkozó bármely információ; azonosítható az a természetes személy, aki közvetlen vagy 

közvetett módon, különösen valamely azonosító, például név, szám, helymeghatározó 

adat, online azonosító vagy a természetes személy testi, fiziológiai, genetikai, szellemi, 

gazdasági, kulturális vagy szociális azonosságára vonatkozó egy vagy több tényező alapján 

azonosítható;  

b) „adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatállományokon automatizált vagy nem 

automatizált módon végzett bármely művelet vagy műveletek összessége, így a gyűjtés, 

rögzítés, rendszerezés, tagolás, tárolás, átalakítás vagy megváltoztatás, lekérdezés, 

betekintés, felhasználás, közlés továbbítás, terjesztés vagy egyéb módon történő 

hozzáférhetővé tétel útján, összehangolás vagy összekapcsolás, korlátozás, törlés, illetve 

megsemmisítés;  

c) „adatkezelő”: az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, ügynökség vagy 

bármely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszközeit önállóan 

vagy másokkal együtt meghatározza; ha az adatkezelés céljait és eszközeit az uniós vagy a 

tagállami jog határozza meg, az adatkezelőt vagy az adatkezelő kijelölésére vonatkozó 

különös szempontokat az uniós vagy a tagállami jog is meghatározhatja;  

d) „profilalkotás”: személyes adatok automatizált kezelésének bármely olyan formája, 

amelynek során a személyes adatokat valamely természetes személyhez fűződő bizonyos 

személyes jellemzők értékelésére, különösen a munkahelyi teljesítményhez, gazdasági 

helyzethez, egészségi állapothoz, személyes preferenciákhoz, érdeklődéshez, 

megbízhatósághoz, viselkedéshez, tartózkodási helyhez vagy mozgáshoz kapcsolódó 

jellemzők elemzésére vagy előrejelzésére használják; 

e) „álnevesítés”:a személyes adatok olyan módon történő kezelése, amelynek következtében 

további információk felhasználása nélkül többé már nem állapítható meg, hogy a 

személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen 

további információt külön tárolják, és technikai és szervezési intézkedések megtételével 

biztosított, hogy azonosított vagy azonosítható természetes személyekhez ezt a személyes 

adatot nem lehet kapcsolni; 

f) „adatfeldolgozó”: az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, ügynökség vagy 

bármely egyéb szerv, amely az adatkezelő nevében személyes adatokat kezel;  

g) „címzett”: az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, ügynökség vagy bármely 

egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot közlik, függetlenül attól, hogy 

harmadik fél-e. Azon közhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgálat keretében az uniós 

vagy a tagállami joggal összhangban férhetnek hozzá személyes adatokhoz, nem 

minősülnek címzettnek; az említett adatok e közhatalmi szervek általi kezelése meg kell, 

hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelően az alkalmazandó adatvédelmi 

szabályoknak;  

h) „az érintett hozzájárulása”: az érintett akaratának önkéntes, konkrét és megfelelő 

tájékoztatáson alapuló és egyértelmű kinyilvánítása, amellyel az érintett nyilatkozat vagy 

a megerősítést félreérthetetlenül kifejező cselekedet útján jelzi, hogy beleegyezését adja 

az őt érintő személyes adatok kezeléséhez;  
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i) „adatvédelmi incidens”: a biztonság olyan sérülése, amely a továbbított, tárolt vagy más 

módon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisítését, elvesztését, 

megváltoztatását, jogosulatlan közlését vagy az azokhoz való jogosulatlan hozzáférést 

eredményezi.  

 

 

 

V. Az adatkezelés elvei, jogalapja  
 

A személyes adatok:  

  

a) kezelését jogszerűen és tisztességesen, valamint az érintett számára átlátható módon kell 

végezni („jogszerűség, tisztességes eljárás és átláthatóság”);  

  

b) gyűjtése csak meghatározott, egyértelmű és jogszerű célból történjen, és azokat ne kezeljék 

ezekkel a célokkal össze nem egyeztethető módon; a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelően 

nem minősül az eredeti céllal össze nem egyeztethetőnek a közérdekű archiválás céljából, 

tudományos és történelmi kutatási célból vagy statisztikai célból történő további adatkezelés 

(„célhoz kötöttség”);  

  

c) az adatkezelés céljai szempontjából megfelelőek és relevánsak kell, hogy legyenek, és a 

szükségesre kell korlátozódniuk („adattakarékosság”);  

  

d) pontosnak és szükség esetén naprakésznek kell lenniük; minden észszerű intézkedést meg kell 

tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjából pontatlan személyes 

adatokat haladéktalanul töröljék vagy helyesbítsék („pontosság”);  

  

e) tárolásának olyan formában kell történnie, amely az érintettek azonosítását csak a személyes 

adatok kezelése céljainak eléréséhez szükséges ideig teszi lehetővé; a személyes adatok ennél 

hosszabb ideig történő tárolására csak akkor kerülhet sor, amennyiben a személyes adatok 

kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelően közérdekű archiválás céljából, 

tudományos és történelmi kutatási célból vagy statisztikai célból kerül majd sor, az e 

rendeletben az érintettek jogainak és szabadságainak védelme érdekében előírt megfelelő 

technikai és szervezési intézkedések végrehajtására is figyelemmel („korlátozott 

tárolhatóság”);  

  

f) kezelését oly módon kell végezni, hogy megfelelő technikai vagy szervezési intézkedések 

alkalmazásával biztosítva legyen a személyes adatok megfelelő biztonsága, az adatok 

jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisítésével vagy 

károsodásával szembeni védelmet is ideértve („integritás és bizalmas jelleg”).  

 

Az adatkezelő felelős a fentiek megfelelésért, továbbá képesnek kell lennie e megfelelés igazolására 
(„elszámoltathatóság”). 

 
Az adatkezelés jogalapja 
Figyelemmel arra, hogy az Adatkezelő több célból is kezel személyes adatot, az adatkezelés jogalapja 
is többféle lehet.  
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a) Az érintett hozzájárulása (GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont) 
Az adatkezelés jogalapja elsősorban az Érintett hozzájárulása.  

- Az Érintett a hozzájárulását azzal adja meg, hogy az Adatkezelővel kapcsolatba lép, és 
kezdeményezi a szolgáltatások igénybe vételét. Amennyiben az Érintett adatait az Adatkezelő 
felveszi, a hozzájárulást az Érintett az adatkezelési tájékoztató elfogadásával adja meg 
 

- A hozzájárulás minden esetben önkéntes. Az Adatkezelő szolgáltatásai máshol elérhető, 
helyettesíthető, az esetek jelentős részében nélkülözhető szolgáltatások, így az Érintett 
önkéntes elhatározásán alapul, hogy az Adatkezelővel kapcsolatba lép, és igénybe veszi a 
szolgáltatásokat, vagy érdeklődik a szolgáltatások igénybe vétele felől. 
Az Adatkezelő az Érintettet minden esetben tájékoztatja az adatkezelésről. A rövidített, az 
adatkezelés főbb, GDPR-ben meghatározott információit tartalmazó tájékoztatás szerepel az 
adatok rögzítésére szolgáló nyomtatványon, és az érintettek számára minden esetben elérhető 
a jelen, teljes körű Tájékoztató is (papíralapon a Társaság székhelyén, valamint online 
Adatkezelő honlapján). 

 
b) Az Adatkezelő és az Érintett között létrejött szerződés - (GDPR 6. cikk (1) bek. b) pont).  
Amennyiben az Érintett az Adatkezelővel szerződést köt, a szerződésben és a kapcsolódó 
nyomtatványokon megadja azon adatait, amelyek szükségesek a szerződés teljesítéséhez. A 
szerződés minden esetben tartalmazza az Érintett tájékoztatását az adatkezelésről. 
Amennyiben az Érintett a szerződéskötést megelőzően megadja adatait a szerződés 
előkészítése, megkötése, az igények felmérése érdekében, az Adatkezelő ezen lépések 
érdekében kezeli az Érintett adatait, az Érintett tájékoztatása mellett. 
A szerződés megkötése minden esetben önkéntes. Az Érintett a szolgáltatásokról és az 
adatkezelésről szóló tájékoztató alapján hozhat döntést arról, hogy a szerződést megköti-e, 
vagy sem. 
A jelen pont szerinti esetben az adatkezelés a szerződés teljesítése és az Érintett által 
kezdeményezett lépések megtétele érdekében történik, a GDPR hivatkozott pontja alapján. 
Amennyiben az Érintett valamely, az Adatkezelő által kért, vagy szerződésben megjelölt adat 
kezeléséhez nem járul hozzá, jogában áll az adat megadását megtagadni. Amennyiben az adat 
kezelése jogszabály alapján kötelező, vagy az adat hiányában a szerződés nem teljesíthető, az 
adat megadásának hiányában a szerződés nem jön létre. Erről az érintett minden esetben 
tájékoztatást kap. 

 
c) Jogszabályban foglalt kötelezettség teljesítése (GDPR 6. cikk (1) bek. c) pont) 

 
Az adatkezelés jogalapja bizonyos esetekben jogszabály rendelkezése. A főbb, adatkezelést is 
előíró jogszabályok az ,,irányadó jogszabályok” pont alatt meghatározott jogszabályok. 

 
d) az adatkezelés az érintett vagy egy másik természetes személy létfontosságú érdekeinek 

védelme miatt szükséges; (GDPR. 6. cikk (1) bek. d) pont) 
 

e) az adatkezelés közérdekű vagy az adatkezelőre ruházott közhatalmi jogosítvány 
gyakorlásának keretében végzett feladat végrehajtásához szükséges (GDPR 6. cikk (1) bek 
e) pont 

  
 

f) Az adatkezelő vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesítése (GDPR 6. cikk (1) bek. 
f) pont) 

Amennyiben az adatkezelés szükséges az adatkezelő, vagy harmadik fél jogos érdekének 
érvényesítéséhez, az adatot az Adatkezelő felhasználja ezen érdek érvényesítése céljából. A 
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jelen bekezdés szerinti adatkezelés kivételes, arra csak egyedi elbírálás (ún. érdekmérlegelési 
teszt) alapján kerül sor, a jelen Tájékoztatóban meghatározott esetekben. Az Adatkezelő az 
érdekmérlegelési teszt során minden esetben pontosan azonosítja azt az érdeket, amely 
indokolja az adatkezelést, és megvizsgálják, hogy más módon (jogalappal) az adatkezelés 
megvalósítható-e. Az érdekmérlegelési teszt során minden esetben vizsgálatra kerül az érintett 
jogainak esetleges sérelme, és azon intézkedések lehetősége, amelyek ezen jogok esetleges 
sérelmét csökkentik, illetve az érintettnek segítséget nyújtanak a jogaik érvényesítésében. 

 
 

VI. Egyes adatkezelések 

VI.1 Ajánlatkéréssel kapcsolatos adatkezelés   

VI.1.1.  Az adatkezelés célja 

 Az Adatkezelő az Érintett által megadott személyes adatokat, az igényeknek megfelelően elkészített 

ajánlat kiküldése céljából használja fel az Érintett által igényelt személyszállítási szolgáltatások 

vonatkozásában. 

VI.1.2  A kezelt adatok köre 

Amennyiben az Adatkezelő a későbbiekben a szolgáltatását igénybe vevő személy számára készíti el az 

ajánlatot, úgy kezeli egyrészt az Érintett nevét, telefonszámát, e-mail címét, mely az Érintett 

azonosításához és a vele való kapcsolattartáshoz szükséges.  

VI.1.3.  Az adatkezelés jogalapja  

Az adatkezelés a szerződés megkötését megelőzően az Érintett kérésére történő lépések 

megtételéhez, vagyis a személyre szóló ajánlat elkészítéséhez és megküldéséhez szükséges [GDPR 6. 

cikk (1) bek b) pont]. 

VI.1.4. Az adatkezelés időtartama 

Az Érintett által megadott személyes adatok az ajánlatkérés elküldését követő 15 nap elteltével 

automatikusan törlésre kerülnek.  

VI.1.5.   Az adatok megismerésére jogosult személyek köre 

Az Érintett által megadott személyes adatokhoz azok a Társaság ügyvezetője valamint a közvetlen 

irányítása alatt álló belső munkavállaló férhetnek hozzá, aki az ajánlatok elkészítését végzi.  

 

VI.2. Kapcsolatfelvétel során felmerülő adatkezelés 

A GABUSZ Személyszállító Korlátolt Felelősségű Társasággal, mint Adatkezelővel személyesen, telefonon, 
írásban és a honlap használatával is fel lehet venni a kapcsolatot.  

Amennyiben az érintett írásban veszi fel a kapcsolatot Adatkezelővel, az ügyvezető az írásban (postai úton, vagy 
az Érintett által személyes átadása esetén papíralapon) hozzá érkezett megkeresések érdemi intézését 
nyomban megkezdi.  

Amennyiben az érintett e-mailben veszi fel a kapcsolatot Adatkezelővel, a konkrét e-mailt címet kezelő 
munkavállaló, ha az ügy elintézéséhez kompetenciával, vagy felhatalmazással bír, az ügy érdemi intézését 
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megkezdi, ha pedig az ügyben az ügyvezető kompetenciájára, felhatalmazására van szüksége továbbítja a 
megkeresést, az ügyvezető felé.  

A GABUSZ Személyszállító Korlátolt Felelősségű Társasággal, mint Adatkezelővel a következő 
elérhetőségeken tudja felvenni a kapcsolatot:  

- telefonon : +3696423839, +36209437564 
- E-mailben: info@gabusz.hu  
- személyesen: a 9024 Győr, Vasvári Pál utca 1. - Győr Pláza mögötti irodaház  

Amennyiben Érintett a nevezett lehetőségek egyikén feszi fel Adatkezelővel a kapcsolatot, úgy az 
adatkezeléshez azzal járul hozzá, hogy a kapcsolatot önkéntesen veszi fel Adatkezelővel, annak tudatában, hogy 
jelen nyilvánosan közzétett tájékoztatót megismerhette.  

Adatkezelő a honlapjának látogatói részére biztosítja annak lehetőségét is, hogy a honlap használatával 
megküldhessék kérdéseiket, észrevételeiket a Adatkezelő részére.  

http://gabusz.hu/Kapcsolat.aspx  

A kapcsolatfelvétel során az érintett megadja nevét, e-mail címét, telefonszámát, és az üzenetét. Az adatok 
elküldésére azonban csak akkor van lehetősége az érintettnek, ha elfogadja Adatkezelő adatvédelmi 
tájékoztatóját, amelyet, egy jelölőnégyzet bejelölésével tehet meg.  

VI.2.1. Az adatkezelés célja:   

A GABUSZ Személyszállító Korlátolt Felelősségű Társasággal / Adatkezelővel való kapcsolatfelvétel 
biztosítása, ügyintézés.  

VI.2.2. A kezelt adatok köre:  

Adatkezelő kezeli az Érintett által részére rendelkezésre bocsátott személyes adatokat, mint az 
Érintet(tek) nevét, telefonszámát, e-mail címét, címét.  

VI.2.3.  Az adatkezelés jogalapja:  

Az adatkezelés jogalapját a GDPR 6. cikk (1) a) szerint az érintett hozzájárulása szolgáltatja.  

VI.2.4. Az adatkezelés időtartama: 

Az ügy elintézéséig.  

VI.2.5. Az adatok megismerésére jogosultak köre:  

Az Érintett által Adatkezelő részére bocsátott adatokat a Társaság ügyvezetője, valamint az 
alkalmazásában álló munkavállalók ismerhetik meg, munkaköri kötelezettségeik teljesítése 
érdekében, összhangban az Adatkezelőnél mindenkor hatályos adatvédelmi tájékoztatóval.  
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VI.3. Álláshirdetésre jelentkező Érintettekkel kapcsolatos adatkezelés 

A GABUSZ Személyszállító Korlátolt Felelősségű Társaság / Adatkezelő honlapján/facebook oldalán, 

vagy egyéb internetes felületeken hozza nyilvánosságra, amennyiben betöltendő állást hirdet. 

Amennyiben az Érintett megküldi Adatkezelőnek az önéletrajzát, úgy hozzájárul ahhoz, hogy a 

munkára jelentkezéssel kapcsolatosan megadott személyes adatait Adatkezelő kezelje.  

VI.3.1. Az adatkezelés célja 

Az Adatkezelő az esetlegesen meghirdetett állásra jelentkezők, nyilvántartása, a benyújtott pályázatok 

elbírálása, ideértve a megfelelő tesztek elvégzését, az állásra jelentkezők kiválasztási folyamat 

lezárását követő érvényesítése.  

VI.3.2. A kezelt adatok köre 

Az Érintettek neve, amely azonosításhoz szükséges, telefonszáma, amely kapcsolattartáshoz 

szükséges, címe, amely ugyancsak a kapcsolattartáshoz szükséges, születési helye, ideje, amely 

azonosításhoz szükséges, a megpályázott pozíció neve, amely a jelentkezés beazonosításához 

szükséges, a korábbi munkahely neve és az ott eltöltött időszak, valamint ennek körében szerzett 

tapasztalat, amely a pozíció betöltésének elbírálásához szükséges, iskolai végzettség, amely a pozíció 

betöltésének elbíráláshoz szükséges, idegen nyelv ismeret, idegen nyelv és ismeret foka, mely a pozíció 

betöltésének elbírálásához szükséges, csatolt önéletrajt, amely a pozíció betöltésének elbírálásához 

szükséges.  

VI.3.3. Az adatkezelés jogalapja  

Az önéletrajz Adatkezelőnek/Gabusz Kft.-nek való megküldésével a GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti 

hozzájárulás.  

VI.3.4. Az adatkezelés időtartama  

A személyes adatok a cél megvalósulásáig kezelhetőek, így eredményes álláspályázat elbírálás esetén 

a munkavállalói adatokat más jogcímen kezelheti csak Adatkezelő, míg eredménytelen elutasító 

álláspályázat esetén az állás más által való betöltéséig kezelhető az elutasított álláspályázat.  

VI.3.5. Az adatok megismerésére jogosult személyek köre 

Az Érintett által megadott személyes adatokhoz az Adatkezelő / GABUSZ Kft. munkáltatói jogokat 

gyakorló vezető tisztségviselője, ügyvezetője egyszemélyben férhet hozzá. Ennek biztosítására, 

Adatkezelő az Érintettek számára, egy külön, csak az álláspályázatok fogadására fenntartott e-mail 

címet biztosít.  

 

VI.4. Munkatársak adatainak nyilvántartása 

VI.4.1. Az adatkezelés célja  

Adatkezelő a hatályos jogszabályok előírásai alapján köteles adatokat felvenni, és adatokat átadni az 
adóhatóság irányába biztosítási jogviszony, így munkaviszony létesítése, egyszerűsített foglalkoztatás 
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vagy megbízási jogviszony esetén, így az adatkezelés célja a jogszabály szerinti kötelezettségek 
teljesítése.  
 

VI.4.2. A kezelt adatok köre 

- családi és utónév,  
- adóazonosító jel,  
- születési idő,  
- biztosítási jogviszony kezdete, kódja, megszűnése, a biztosítás szünetelésének időtartama,  
- a heti munkaidő,  
- a FEOR-szám,  
- a TAJ szám.  
- Ha a biztosított nem rendelkezik adóazonosító jellel, a születési családi és utónevét, születési 

helyét, anyja születési családi és utónevét és a biztosított állampolgárságát is kötelező 
bejelenteni.  

 
 
VI.4.3. Az adatkezelés jogalapja 

 
Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) c) alapján az Adatkezelő jogi kötelezettségének teljesítéséhez 
szükséges. Ezt a jogi kötelezettséget, pedig az adózás rendjéről szóló 2017. évi CL. 1. mellékletének 3. 
pontja deklarálja.  
 
VI.4.4. Az adatkezelés időtartama  
 
Adatkezelő az adatokat a Munkatárs kilépésének naptári éve végétől számított 5 évig tartja nyilván 
azzal, hogy a munkaügyi-, bér- és társadalombiztosítási nyilvántartásokat leselejtezni tilos.  
 
VI.4.5. Az adatok megismerésére jogosult személyek köre 

Az Érintett által megadott személyes adatokhoz a GABUSZ Kft. munkáltatói jogkör 

gyakorlója/ügyvezetője, valamint a bérszámfejtésre feljogosított munkavállaló férhet hozzá munkaköri 

feladatai ellátása érdekében, aki(k) az adatokat az Adatkezelőnél mindenkor hatályos belső 

szabályoknak és eljárásrendnek megfelelően, bizalmasan kezeli. Az adatokhoz adatfeldolgozás során 

közvetetten a társaság könyvelését végző könyvelő is hozzáférhet kizárólag jogi kötelezettségének 

elvégzése érdekében.  

 

VI.5. E-mail fiók használatának ellenőrzésével kapcsolatos adatkezelés 

Ha a Társaság e-mail fiókot bocsát a munkavállaló rendelkezésére – ezen e-mail címet és fiókot a 

munkavállaló kizárólag munkaköri feladatai céljára használhatja, annak érdekében, hogy a 

munkavállalók ezen keresztül tartsák egymással a kapcsolatot, vagy a munkáltató képviseletében 

levelezzenek az ügyfelekkel, más személyekkel, szervezetekkel. A munkavállaló az e-mail fiókot 

személyes célra nem használhatja, a fiókban személyes leveleket nem tárolhat. A munkáltató jogosult 

az e-mail fiók teljes tartalmát és használatát rendszeresen – 3 havonta – ellenőrizni.  
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VI.5.1. Az adatkezelés célja: 

Az e-mail fiók használatára vonatkozó munkáltatói rendelkezés betartásának ellenőrzése, továbbá a 

munkavállalói kötelezettségek (Mt. 8.§, 52. §) ellenőrzése. 

VI.5.2. A kezelt adatok köre:  

A munkavállaló rendelkezésére bocsátott e-mail cím és fiókban tárolt adatok.  

VI.5.3. Az adatkezelés jogalapja:  

A munkáltató jogos érdeke.  

Az ellenőrzés előtt   tájékoztatni kell a munkavállalót arról, hogy milyen munkáltatói érdek miatt kerül 

sor az ellenőrzésre, munkáltató részéről ki végezheti az ellenőrzést, - milyen szabályok szerint kerülhet 

sor ellenőrzésre (fokozatosság elvének betartása) és mi az eljárás menete, - milyen jogai és jogorvoslati 

lehetőségei vannak az e-mail fiók ellenőrzésével együtt járó adatkezeléssel kapcsolatban. Az ellenőrzés 

során a fokozatosság elvét kell alkalmazni, így elsődlegesen az e-mail címéből és tárgyából kell 

megállapítani, hogy az a munkavállaló munkaköri feladatával kapcsolatos, és nem személyes célú. Nem 

személyes célú e-mailek tartalmát a munkáltató korlátozás nélkül vizsgálhatja. Ha jelen szabályzat 

rendelkezéseivel ellentétben az állapítható meg, hogy a munkavállaló az e-mail fiókot személyes célra 

használta, fel kell szólítani a munkavállalót, hogy a személyes adatokat haladéktalanul törölje. A 

munkavállaló távolléte, vagy együttműködésének hiánya esetén a személyes adatokat az ellenőrzéskor 

a munkáltató törli. Az e-mail fiók jelen szabályzattal ellentétes használata miatt a munkáltató a 

munkavállalóval szemben munkajogi jogkövetkezményeket alkalmazhat. A munkavállaló az e-mail fiók 

ellenőrzésével együtt járó adatkezeléssel kapcsolatban e szabályzatnak az érintett jogairól szóló 

fejezetében írt jogokkal élhet.  

VI.5.4. Az adatkezelés időtartama:  

A munkáltató 3 havonta jogosult ellenőrizni a munkavállaló rendelkezésére bocsátott e-mail fiókban 

tárolt adatokat.  

VI.5.5. Az adatkezelésre jogosult személyek köre: 

Az ellenőrzésre a munkáltatói jogok gyakorlója jogosult.  

VI.5.5 +  

Amennyiben az ellenőrzés körülményei nem zárják ki ennek lehetőségét, biztosítani kell, hogy a 

munkavállaló jelen lehessen az ellenőrzés során.  

 

VI.6. Számítógép, laptop, tablet ellenőrzésével kapcsolatos adatkezelés 

Adatkezelő/GABUSZ Kft. által a munkavállaló részére munkavégzés céljára rendelkezésre bocsátott 

számítógépet, laptopot, tabletet a munkavállaló kizárólag munkaköri feladata ellátására használhatja, 

ezek magáncélú használatát a GABUSZ Kft ügyvezetője, mint a munkáltatói jogokat gyakorló,  

Adatkezelő megtiltja, ezen eszközökön a munkavállaló semmilyen személyes adatot, levelezését nem 

kezelheti és nem tárolhatja.  A munkáltató ezen eszközökön tárolt adatokat ellenőrizheti.  Ezen 
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eszközök munkáltató általi ellenőrzésére és jogkövetkezményire egyebekben az előbbi VI.5. pont 

rendelkezései irányadók.  

 

VI.7. A munkahelyi internethasználat ellenőrzésével kapcsolatos adatkezelés  

A munkavállaló csak a munkaköri feladatával kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a személyes célú 

munkahelyi internethasználatot a munkáltató megtiltja.  

A munkaköri feladatként a GABUSZ Kft. nevében elvégzett internetes regisztrációk jogosultja a 

Társaság, a regisztráció során a társaságra utaló azonosítót, jelszót kell alkalmazni. Amennyiben a 

személyes adatok megadása is szükséges a regisztrációhoz, a munkaviszony megszűnésekor azok 

törlését köteles kezdeményezni a Társaság. 

A munkavállaló munkahelyi internethasználatát a munkáltató ellenőrízheti, amelyre és 

jogkövetkezményire a jelen Tájékoztató VI.5. pont rendelkezései irányadók. 

 

VI.8. Panaszkezelés 

VI.8.1. Az adatkezelés célja:  

Az Érintettek által bejelentett problémák, panaszok mihamarabbi orvoslása, panaszaik kezelése.  

VI.8.2. A kezelt adatok köre: 

Az Érintettek vezeték és - keresztneve, amely azonosításukhoz, valamint a velük történő 

kapcsolattartáshoz szükséges, lakcíme, e-mail címe, telefonszáma, amelyek az Érintettekkel történő 

kapcsolattartáshoz szükségesek.   

VI.8.3. Az adatkezelés jogalapja:  

Az adatkezelés jogalapját a GDPR. 6. cikk (1) bekezdés c) pontja szolgáltatja, amely szerint jogszerű az 
Érintettek személyes adatainak kezelése, ha az adatkezelés az adatkezelőre vonatkozó jogi 
kötelezettség teljesítéséhez szükséges. Ez a jogi kötelezettség pedig a fogyasztóvédelemről szóló 1997. 
évi CLV. törvény 17/A. § (7) bekezdése. Ezen kívül, mivel Adatkezelő autóbuszos személyszállítást végez 
a 2012. évi XLI. szabályai is vonatkoznak rá.  
 
VI.8.4. Az adatkezelés időtartama:  
A felvett kifogásról felvett jegyzőkönyv, átirat és az arra adott válasz másolati példányait a 
fogyasztóvédelemről szóló 1997. évi CLV. törvény 17/A. § (7) bekezdése alapján 5 évig kell megőrizni. 
 
VI.8.5. Az adatkezelésre jogosultak köre:  
A személyes adatokat az adatkezelő üzletkötésre feljogosított munkatársai, valamint GABUSZ Kft. 
ügyvezetője kezelhetik, a fenti alapelvek tiszteletben tartásával. 
 
A 2012. évi XLI. törvény 18. § alapján ,,a vasúti személyszállítást vagy az autóbuszos személyszállítást igénybe 
vevő vagy igénybe venni szándékozó személy (a továbbiakban: panaszos) panasszal élhet a vasúti igazgatási 
szervnél, illetve az autóbuszos hatóságnál, ha álláspontja szerint a személyszállító szolgáltató vagy a 
közlekedésszervező megsértette a 17. § (1) vagy (3) bekezdését. A panasz - személyesen, postai vagy elektronikus 
úton, ideértve az elektronikus levelet (e-mail) is - abban az esetben terjeszthető elő, ha a panaszos a vasúti vagy 
az autóbuszos személyszállító szolgáltató vagy a közlekedésszervező panaszkezelési eljárását igénybe vette, de 
az nem vezetett a panaszos számára kielégítő eredményre. Autóbuszos személyszállítás esetén panaszt 
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benyújtani a szolgáltató vagy közlekedésszervező panaszkezelési eljárását lezáró dokumentum panaszossal való 
közlésétől számított, ennek hiányában az üzletszabályzat panaszkezelésre vonatkozó részében vagy azon 
szolgáltatók esetében, amelyek nem rendelkeznek az autóbuszos hatóság által jóváhagyott üzletszabályzattal, 
önálló panaszkezelési szabályzatban (a továbbiakban együtt: panaszkezelési szabályzat) az eljárásra 
meghatározott határidő leteltét követő 30 napon belül lehet az autóbuszos hatóságnál. A szolgáltató vagy a 
közlekedés szervező a panaszkezelési eljárását lezáró dokumentumban tájékoztatni köteles a panaszost arról, 
hogy a panaszkezelési eljárással szemben az autóbuszos hatósághoz fordulhat. E határidőn túl az autóbuszos 
hatósághoz benyújtott panaszokat az autóbuszos közlekedési hatóság visszautasítja. A szolgáltató vagy a 
közlekedésszervező panaszkezelési eljárásában hozott, az ügyet lezáró dokumentumot az autóbuszos hatóság 
részére a panasz mellékleteként be kell nyújtani. Ennek hiányában az autóbuszos hatóság hiánypótlási felhívást 
bocsát ki. A panasz kivizsgálása során az autóbuszos hatóság a tényállás tisztázása érdekében több ízben is 
bocsáthat ki hiánypótlásra felhívást. Az autóbuszos hatóság abban az esetben is visszautasítja a kérelmet, ha az 
nem az előterjesztésre jogosulttól származik. 

 Panasz olyan beadvány benyújtásával tehető, amely tartalmazza a panaszos és a panaszolt személyszállító 
szolgáltató vagy közlekedésszervező azonosításához szükséges adatokat, a feltételezett jogsértés megjelölését, 
a feltételezett jogsértést megvalósító konkrét magatartás leírását, a feltételezett jogsértéssel kapcsolatos 
állításokat alátámasztó tényeket és bizonyítékokat. 

 A vasúti igazgatási szerv, illetve az autóbuszos hatóság a panaszost, a szolgáltatót, a közlekedésszervezőt és az 
érintett harmadik felet meghallgathatja, valamint tőlük további felvilágosítást és információt kérhet. 

A korábbival azonos tartalmú, ugyanazon panaszos által tett ismételt, továbbá a névtelen panasz vizsgálata 
mellőzhető.  

A panasz alapján - ha az alaposnak bizonyul - a vasúti igazgatási szerv, illetve az autóbuszos hatóság dönt a 

szükséges hatósági lépések megtételéről, s erről a panaszost tájékoztatja. 
 

VI.9.  Bizonylatok, számlák kiállítása során felmerülő adatkezelés  

A számvitelről szóló 2000. évi C. törvény 165. § (1) szerint minden gazdasági műveletről, eseményről, amely az 

eszközök, illetve az eszközök forrásainak állományát vagy összetételét megváltoztatja, bizonylatot kell kiállítani 

(készíteni). A gazdasági műveletek (események) folyamatát tükröző összes bizonylat adatait a könyvviteli 

nyilvántartásokban rögzíteni kell. Ilyen gazdasági műveletnek számít a GABUSZ Személyszállító Korlátolt 

Felelősségű Társaság szolgáltatásainak igénybevétele, amennyiben az igénybe vevő a szolgáltatásról számlát 

kap. A 167. § (1) írja elő, hogy a könyvviteli elszámolást közvetlenül alátámasztó bizonylatnak milyen általános 

tartalmi kellékei vannak, amelyeket a GABUSZ Személyszállító Korlátolt Felelősségű Társaság köteles a számlán 

rögzíteni. Ezek nélkül a számlázás nem tud jogszerűen megtörténni. A 167. § (1) j) pont továbbá megjelöli, hogy 

egyéb jogszabály is írhat elő tartalmi kelléket: a számla kiállításakor így a GABUSZ Személyszállító Korlátolt 

Felelősségű Társaság az általános forgalmi adóról szóló 2007. évi CXXVII. törvény 169. § előírását is figyelembe 

kell vegye. Így a 169. § e) pont szerint a szolgáltatás igénybevevőjének neve és címe kötelező adattartalom, 

valamint dc) alpontja szerint az adószám, de csak akkor, ha az áthárított adó a 100 000 forintot eléri vagy 

meghaladja.Így tehát amennyiben Ön a GABUSZ Személyszállító Korlátolt Felelősségű Társaság bármely 

szolgáltatásáról természetes személy, egyéni vállalkozó vagy őstermelő nevére számlát kér, úgy a GABUSZ 

Személyszállító Korlátolt Felelősségű Társaság e célból a jogszabály kötelező előírása alapján kezeli ezen 

adatokat. 

VI.9.1. Az adatkezelés célja: 

Az adatkezelés célja a számlázás ellátáshoz szükséges számla kiállítása, Adatkezelő jogi 

kötelezettségének elvégzése és dokumentálása.   

VI.9.2. A kezelt adatok köre: 
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Az Érintettek neve, lakcíme, adóazonosítója, közösségi adószáma (amennyiben cég), melyek 

a számla szabályszerű kiállításához szükségesek.  Egyebekben az általános forgalmi adóról 

szóló 2007. évi CXXVII. törvény  169. § e) pontja szerint 

 

VI.9.3. Az adatkezelés jogalapja 

 Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) c) pontja alapján az Adatkezelő jogi 

kötelezettségének teljesítése. Ezt a jogi kötelezettséget pedig a 2000. évi C. Tv.  – a 

számvitelről, és a 2007. évi CXXVII. Tv.  – az ÁFA-ról, valamint a 23/2014. NGM rendelet írja 

elő.    
VI.9.4. Az adatkezelés időtartama  

A fent nevezett jogszabályokban rögzített határidőig. (jelenleg legfeljebb a számlakibocsátás 

üzleti évének utolsó napjától számított nyolcadik év végéig) 

VI.9.5. Az adatok megismerésére jogosult személyek köre 

Az Érintett által megadott személyes adatokhoz a GABUSZ Kft. ügyvezetője, valamint a 

számlázásra feljogosított munkavállaló férhet hozzá, kezelheti azt, valamint 

adatfeldolgozóként Adatkezelő könyvelési munkálatait végző könyvelő.  

 

VI.10.  Szerződésen kívüli károkozás során felmerülő adatkezelés  - Utazási feltételeket 

megszegők azonosítása  

Amennyiben valaki Társaságunkkal megkötött szerződéseihez nem kapcsolódóan okoz kárt vállalatunk 

számára, például, egy utazás során az ő hibájából kár keletkezik a gépjárműveinkben, Társaságunk a 

kárral kapcsolatos igényérvényesítés során kezelni fogja a károkozó adatait.  

VI.10.1. Az adatkezelés célja: 

Az adatkezelés célja Adatkezelő jogos érdekének érvényesítése.   

VI.10.2. A kezelt adatok köre: 

Érintettek neve, lakcíme, telefonszáma, e-mail címe.   

VI.10.3. Az adatkezelés jogalapja 

Az adatkezelés jogalapját a GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontja szolgáltatja, azaz ha az adatkezelés az 

adatkezelő vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesítését szolgálja.  

VI.10.4. Az adatkezelés időtartama  

Az igényérvényesítéshez szükséges idő, illetve a követelés elévülésének időtartama, vagy 
legfeljebb a káreseményről való tudomásszerzéstől számított öt év, attól függően, hogy 
melyik a hosszabb. 
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VI.10.5. Az adatok megismerésére jogosult személyek köre 

Az Érintett által megadott személyes adatokhoz az Adatkezelő / GABUSZ Kft. ügyvezetője 

egyszemélyben férhet hozzá, kezelheti azt.   

 

 

VI.11.  Személyszállítási szolgáltatás során utaslista vezetése kapcsán felmerülő adatkezelés  

Amennyiben Érintett(ek) Társaságunkkal megkötött szerződés alapján a GABUSZ Kft./ Adatkezelő 

személyszállítási szolgáltatásait igénybe veszi adatait ,,a díj ellenében végzett közúti árutovábbítási, a 

saját számlás áruszállítási, valamint az autóbusszal díj ellenében végzett személyszállítási és a saját 

számlás személyszállítási tevékenységről, továbbá az ezekkel összefüggő jogszabályok módosításáról 

szóló 261/2011. (XII. 07.) Korm. rendelet” szabályai szerint is kezeljük. A hivatkozott rendelet  22. § 

(8) bekezdése szerint a Magyarország területén székhellyel rendelkező gazdálkodó szervezet által 

végzett különjárati személyszállításnál az autóbuszban utazókról utaslistát kell készíteni. Az utaslista a 

menetlevél mellékletét képezi.  

VI.11.1. Az adatkezelés célja: 

A különjárati személyszállítási szolgáltatás nyújtása és az azzal kapcsolatos dokumentáció 

hiánytalan vezetése.  

VI.11.2. A kezelt adatok köre: 

Érintettek neve.  

VI.11.3. Az adatkezelés jogalapja 

Mivel Adatkezelő az utaslista vezetési kötelezettsége során jogi kötelezettségének tesz eleget, így 

adatkezelésére is a jogi kötelezettség teljesítése ad jogalapot (GDPR 6. cikk (1) c) pont). A jogi 

kötelezettséget pedig a 261/2011. (XII.07.) Korm. rendelet 22.§ (8) bekezdése írja elő Adatkezelő 

számára.   

VI.11.4. Az adatkezelés időtartama  

Tekintettel arra, hogy a fuvar/menetlevél és az autóbusz menetlevél szigorú számadású 
okmány, és a fent idézett Kormányrendelet 22.§ (8) bekezdése szerint az utaslista a 
menetlevél mellékletét képezi, a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény szerint 8 évig kell 
olvasható formában megőrizni azt. Így tehát az utaslistát 8 évig meg kell őrizze Adatkezelő.  

VI.11.5. Az adatok megismerésére jogosult személyek köre 

Az Érintett által megadott személyes adatokhoz az Adatkezelő / GABUSZ Kft. ügyvezetője 

valamint az utaslistát vezető autóbuszvezetők férhetnek hozzá, munkaköri kötelezettségeik 

teljesítése során.  
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VI.12. Utasbalesetek kivizsgálása, valamint ezek biztosítótársaságnak való bejelentése 

során felmerülő adatkezelések 

Amennyiben Társaságunk szolgáltatásának nyújtása során egy esetleges baleset felmerülne, 

azt Társaságunk kivizsgálja, valamint a megismert információk tükrében bejelenti a 

biztosítótársaság(ok) részére.  

 

VI.12.1. Az adatkezelés célja:  

A biztosítási esemény, GABUSZ Kft-nek történő bejelentése, kivizsgálása és a 

biztosítótársaságnak történő bejelentése.  

VI.12.2. A kezelt adatok köre:  

Mindazon adatok, amelyek a biztosítási esemény, jogosultság és a biztosítási összeg 

megállapításához szükségesek, amellett, hogy a GABUSZ Kft. / Adatkezelő felhívja az 

Érintetteket az adattakarékosság elvére. (Azaz, csak olyan mennyiségű adatot küldjenek meg 

számára az Érintettek, amelyek az ügy elintézése szempontjából feltétlenül szükségesek, és 

relevánsak)  

VI.12.3. Az adatkezelés jogalapja:  

Az adatkezelés jogalapját a GDPR 6. cikk (1) b) pontja szolgáltatja, mely szerint az utas és a 

GABUSZ Kft/Adatkezelő közötti személyszállítási szerződésből fakadó jogok és kötelezettségek 

teljesítése az adatkezelés jogalapja.  

VI.12.4. Az adatkezelés időtartama:  

A GABUSZ Kft. / Adatkezelő az Érintettek által rendelkezésére bocsátott személyes adatokat a 

kártérítési felelősség fennálltáig őrzi meg.  

VI.12.5. Az adatok megismerésére jogosultak köre: 

Az adatok megismerésére jogosult a balesetről jegyzőkönyvet felvevő sofőr, a Társaság 

ügyvezetője, valamint a kárrendezéssel megbízott munkavállalója. Mindezeken felül, mivel a 

biztosítási jogviszony szükségképpen magával hozza biztosító társaság bevonását, így a 

biztosítás intézésével összefüggésben Adatkezelő harmadik személy részére, a vele 

szerződéses viszonyban álló biztosító társaság felé továbbítja az Érintettek személyes adatait.  

 

VI.13. Talált tárgyakkal kapcsolatos adatkezelés 

Mivel a Ptk. a közönség számára nyitva álló helyeken (szállítási vállalat – autóbuszok) talált tárgyakkal 

kapcsolatban meghatároz külön szabályokat a következő megállapításokat tesszük. A Ptk. 5:59§ szerint … a 

szállítási vállalat szállítóeszközén talált dolgot a találó köteles az üzemeltető alkalmazottjának késedelem nélkül 

átadni. Az ilyen dolog tulajdonjogára a találó nem tarthat igényt. Ha a talált dologok átvételére jogosult személye 

megállapítható, az üzemeltető őt értesíti és jelentkezése esetén részére a dolgot késedelem nélkül átadja. Ha az 

átvételre jogosult személye nem állapítható meg, az üzemeltető a dolgot az átadástól számított 3 hónapon át 
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megőrzi, vagy  - ha a megőrzésre lehetősége nincs -azt az átadástól számított nyolc napon belül a jegyzőnek 

átadja. Ha a jogosult a dolgáért három hónap alatt nem jelentkezik, az üzemeltető vagy a jegyző azt értékesíti.  

Mivel a talált dolog átvétele / átadása során jegyzőkönyv felvételére kerül sor, amely tartalmazza az átadó/átvevő 

személyes adatait, mint nevét, címét, adatkezelés valósul meg.  

VI.13.1. Az adatkezelés célja: 

A talált tárgyakkal kapcsolatos Ptk. szerinti szabályoknak való megfelelés.  

 

 

VI.13.2. A kezelt adatok köre:  

Mivel a talált dolgot Adatkezelő átvételi elismervény ellenében adja át az Érintett(ek)nek, az 

a következő adatokat tartalmazza:    

Az átadó/ átvevő személyi adatai: név; lakcím; személyazonosításra alkalmas okmány száma 

(amennyiben ilyen kerül találásra) 

VI.13.3. Az adatkezelés jogalapja:  

Az adatkezelés jogalapját a GDPR 6. cikk (1) e) pontja szolgáltatja, miszerint az adatkezelést 

Adatkezelő közérdekű tevékenység érdekében teljesíti. Ez a közérdekű tevékenység pedig az, 

hogy minden tulajdon a tulajdonos(ok) birtokában legyen, ne legyenek uratlan dolgok. Ennek 

elősegítése érdekében a Ptk. a talált tárgyak vonatkozásában a szállítási vállalatokat külön 

megnevezi.  

VI.13.4. Az adatkezelés időtartama: 

Amennyiben a talált dologért a 3 hónapos megőrzési kötelezettség határideiég a tulajdonos 

jelentkezik, úgy az adatkezelés a jelentkezésig tart, amennyiben a 3 hónapos megőrzési 

kötelezettségre fennálló idő alatt a tulajdonos nem jelentkezik, az adatkezelés az értékesítésig 

áll fenn.  

VI.13.5. Az adatok megismerésére jogosultak köre:  

A talált tárgyakkal kapcsolatos átvételi elismervényt kitöltő munkavállalók, valamint a GABUSZ 

Kft. ügyvezetője.  

 

VI.14. Nemzetközi személyszállítás során felmerülő adatkezelés 

Adatkezelőnek, mint a GABUSZ Kft.-nek a nemzetközi személyszállítás során többek között 

olyan kötelezettségei is vannak, mint annak ellenőrzése, hogy az adott utas rendelkezik -e a 

beutazáshoz, vagy átutazáshoz szükséges érvényes úti okmányokkal. Mivel a GDPR 4. cikke 

alapján adatkezelésnek minősül a  személyes adatokon vagy adatállományokon automatizált 

vagy nem automatizált módon végzett bármely művelet vagy műveletek összessége, így a 
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gyűjtés, rögzítés, rendszerezés, tagolás, tárolás, átalakítás vagy megváltoztatás, lekérdezés, 

betekintés, …… is Adatkezelő az úti okmányok ellenőrzése során adatot kezel.  

VI.14.1. Az adatkezelés célja: 

A szükséges úti okmányok meglétének ellenőrzése. 

VI.14.2. A kezelt adatok köre: 

A szükséges útiokmányok száma, az Érintettek neve, születési dátuma 

 

VI.14.3. Az adatkezelés jogalapja: 

A GDPR 6. cikk (1) b) alapján a nemzetközi személyszállítási szerződés teljesítése.  

VI.14.4. Az adatkezelés időtartama: 

A nemzetközi személyszállítási szerződésből fakadó jogok és kötelezettségek elévüléséig.  

VI.14.5. Az adatok megismerésére jogosultak köre:  

A személyszállítást végző sofőr, valamint a személyszállítási szerződést megkötő Társaság 

munkavállalója, ügyvezetője.  

 

 

 

 

VII. Egyéb, az adatkezeléssel kapcsolatos információk 

Az Adatkezelő csak kivételes esetben adhatja át az Érintett személyes adatait más részére, ha az 
adatok továbbítása az Adatkezelőre vonatkozó jogi kötelezettség teljesítéséhez szükséges. Az 
Adatkezelő személyes adatot csak akkor továbbíthat harmadik személy részére, ha ahhoz az Érintett 
hozzájárult egyértelműen – a továbbított adatkör és az adattovábbítás címzettje ismeretében – vagy 
az adattovábbításra törvény felhatalmazást ad. Így például: 

- amennyiben az Érintettet érintő ügyben bírósági eljárás indul, és az eljáró bíróság számára 
szükséges az Érintett személyes adatait tartalmazó iratok átadása, vagy a rendőrség 
megkeresi az Adatkezelőt, és a nyomozáshoz az Érintett személyes adatait tartalmazó iratok 
továbbítását kéri.  

- Az GABUSZ Kft munkavállalóinak bérszámfejtéshez szükséges adatokat a könyvelő és 
bérszámfejtő cég, mint Adatfeldolgozó felé kerülnek továbbításra, ugyancsak a könyvelő 
részére, mint adatfeldolgozó részére kerülnek átadásra azon számlák, amelyeken az Érintett 
vásárlók nevei, elérhetőségei szerepelhetnek.  

- Amennyiben Adatkezelő a személyszállítási szolgáltatását alvállalkozók bevonásával végzi, így 
bizonyos adatokat, mint pl. az utaslista során tudomására jutott személyes adatokat 
átadja/továbbítja egy harmadik személynek/Társaságnak/alvállalkozónak. Erről Adatkezelő 
tájékoztatja az Érintetteket.  

- Amennyiben Ön, mint Érintett biztosítással kapcsolatos igényt érvényesít, Társaságunk az ön 
adatait biztosító társaság felé továbbíthatja, a biztosítási jogviszony rendezése érdekében.   
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Az adattovábbítás jogalapja az Társaság jogszabályon alapuló jogi kötelezettségének teljesítése. 

 

VIII. Adatbiztonságot szolgáló technikai és szervezési intézkedések  

Az Adatkezelő a kockázat mértékének megfelelő technikai és szervezési intézkedések alkalmazásával 

biztosítja az Érintett személyes adatainak biztonságát, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes 

kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisítésével vagy károsodásával szembeni védelmet, 

ideértve a személyes adatok kezelésére használt informatikai rendszerek és eszközök bizalmas 

jellegének biztosítását, integritását, rendelkezésre állását és ellenálló képességét az alábbiak szerint.  

 

 

 

1. Általános intézkedések 

 

a) Az Adatkezelő munkavállalói számára kötelező belső adatvédelmi és adatbiztonsági szabályzat, 

eljárások, ügyvezető igazgató utasítások állnak rendelkezésre.  

b) A személyes adatok kezelésére feljogosított munkavállalók titoktartási kötelezettséget 

vállaltak.  

c) A személyes adatok kezelésére feljogosított munkavállalók adatvédelmi képzésben 

részesültek.  

d) Csak az illetékes munkavállalók férhetnek hozzá az adatkezeléssel érintett informatikai 

rendszerekhez.  

e) Harmadik felek személyes adatokhoz való hozzáférésének biztosítása ellenőrzött módon 

történik.  

2. Az Adatkezelők az informatikai védelemmel kapcsolatos feladataik körében gondoskodnak 

különösen:  

a) A jogosulatlan hozzáférés elleni védelmet biztosító intézkedésekről, ezen belül a szoftver és 

hardver eszközök védelméről, illetve a fizikai védelemről (hozzáférés védelem, hálózati 

védelem);  

b) Az adatállományok helyreállításának lehetőségét biztosító intézkedésekről, ezen belül a 

rendszeres biztonsági mentésről, és a másolatok elkülönített, biztonságos kezeléséről 

(tükrözés, biztonsági mentés)  

c) Az adatállományok vírusok elleni védelméről (vírusvédelem); 
d) Az adatállományok, illetve az azokat hordozó eszközök fizikai védelméről, ezen belül a tűzkár, 

vízkár, villámcsapás, egyéb elemi kár elleni védelemről, illetve az ilyen események 
következtében bekövetkező károsodások helyreállíthatóságáról (archiválás, tűzvédelem). 

e) Az Adatkezelők a papíralapú nyilvántartások védelme érdekében megteszik a szükséges 
intézkedéseket különösen a fizikai biztonság, illetve tűzvédelem tekintetében. 

f) A munkavállalók, megbízottak, és egyéb, az Adatkezelők érdekében eljáró személyek az általuk 
használt, vagy birtokukban lévő, személyes adatokat is tartalmazó adathordozókat, 
függetlenül az adatok rögzítésének módjától, kötelesek biztonságosan őrizni és védeni. 

3. Monitoring 
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a) Az Adatkezelőnél az adatkezelés biztonságos fenntartása érdekében legalább évente egy 
alkalommal a fentebb említett technikai és szervezeti kérdések hatékonyságának felmérése és 
értékelésére kerül sor.  
 

4. Adatkezelési nyilvántartások vezetése  

 

a) Az Adatkezelőnél az adatkezelési tevékenységek nyilvántartása a GDPR rendeletben 

foglaltak szerint történik. 

b) Az Adatkezelőnél alkalmazott belső nyilvántartások: adatkezelési nyilvántartás, 

adatfeldolgozási nyilvántartás, adattovábbítási nyilvántartás, adatvédelmi incidens 

nyilvántartás.  

 

 

 

 

IX. Az Érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai:  
 

IX.1 A tájékoztatáshoz/hozzáféréshez való jog 

Az Érintett az Adatkezelő megadott elérhetőségein keresztül, írásban vagy email-ben tájékoztatást 

kérhet az Adatkezelőtől arra vonatkozóan, hogy az Adatkezelőnél személyes adatainak kezelése 

folyamatban van-e. 

Ha ilyen adatkezelés folyamatban van, az Érintett jogosult arra, hogy az Adatkezelőtől információt 

kérjen, milyen személyes adatait, milyen jogalapon, milyen célból, milyen forrásból és mennyi ideig 

kezeli, illetve hogy kinek, mikor, milyen jogszabály alapján, mely személyes adataihoz biztosított 

hozzáférést vagy kinek továbbította a személyes adatait, ideértve különösen a harmadik országbeli 

címzetteket, illetve a nemzetközi szervezeteket. 

Az Adatkezelő az Érintett tájékoztatás iránti kérelmére legfeljebb 30 napon belül, az Érintett által 

megadott elérhetőségre küldött levélben vagy emailben válaszol. 

Az Érintett jogosult arra, hogy a személyes adataihoz hozzáférést kapjon akként, hogy az Adatkezelő 

az érintett személyes adatokat írásban vagy email-ben megküldi az Érintett részére. 

IX.2 A helyesbítéshez való jog 

Az Érintett az Adatkezelő fentebb meghatározott elérhetőségein keresztül, írásban vagy email-ben 

kérheti, hogy az Adatkezelő késedelem nélkül módosítsa valamely személyes adatát, illetve kérheti a 

hiányosan személyes adatai kiegészítését. 

Az Adatkezelő a kérelmét legfeljebb 30 napon belül teljesíti, és erről az Érintett által megadott 

elérhetőségre küldött levélben vagy email-ben értesíti. 

 

IX.3 A törléshez/elfeledtetéshez való jog  
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Az Érintett az Adatkezelő fentebb megadott elérhetőségein keresztül, írásban vagy email-ben kérheti, 

hogy az Adatkezelő késedelem nélkül törölje személyes adatait, ha az alábbi indokok valamelyike 

fennáll: 

a) a személyes adataira már nincs szükség abból a célból, amelyből azokat az Adatkezelő 

kezelte; 

b) az Érintett visszavonja az adatkezelés alapját képező hozzájárulását, és az adatkezelésnek 

nincs más jogalapja; 

c) az Érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs más jogszerű ok az adatkezelésre, 

d) a személyes adatait az Adatkezelő jogellenesen kezelte; 

e) a személyes adatait az Adatkezelőre alkalmazandó jogi kötelezettség teljesítéséhez törölni 

kell; 

f) a személyes adatok gyűjtésére információs társadalommal összefüggő szolgáltatások 

gyermekeknek kínálásával kapcsolatosan került sor. 

Az Adatkezelő az Érintett kérelmét legfeljebb 30 napon belül teljesíti, és erről az Érintettet az Érintett 

által megadott elérhetőségre küldött levélben értesíti. 

Ha az Adatkezelő a személyes adatait másnak is továbbította, úgy az Adatkezelő 30 napon belül 

tájékoztatja a további adatkezelőket/adatfeldolgozókat arról, hogy az Érintett kérelmezte a személyes 

adatai másolatának törlését. 

  

IX.4 . Az adatok zárolásához/ korlátozásához való jog 

Az Érintett az Adatkezelő fentebb megadott elérhetőségein keresztül, írásban vagy email-ben kérheti, 

hogy az Adatkezelő a személyes adatait zárolja, illetve az adatkezelést korlátozza, ha az alábbiak 

valamelyike teljesül: 

a) Az Érintett vitatja a személyes adatok pontosságát, ez esetben a zárolás/korlátozás arra az 

időtartamra vonatkozik, amely lehetővé teszi, hogy az Adatkezelő ellenőrizze a személyes 

adatok pontosságát; 

b) az adatkezelés jogellenes, és az Érintett ellenzi az adatok törlését, és ehelyett kéri azok 

felhasználásának korlátozását; 

c) az Adatkezelőnek már nincs szüksége a személyes adatokra adatkezelés céljából, de az 

Érintett igényli azokat jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez; vagy 

d) az Érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlátozás arra az időtartamra 

vonatkozik, amíg megállapításra nem kerül, hogy az adatkezelő jogos indokai elsőbbséget 

élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben. 

Az adatok zárolása/korlátozása esetén az ilyen személyes adatokat a tárolás kivételével csak az Érintett 

hozzájárulásával, vagy jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez, vagy más 

természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy fontos közérdekéből lehet kezelni. 

A zárolás/korlátozás addig tart, amíg az Érintett által megjelölt indok szükségessé teszi az adatok 

tárolását. 

 Az adathordozhatósághoz való jog 

Az Érintett az Adatkezelő fentebb megadott elérhetőségein keresztül, írásban vagy email-ben kérheti 

az Adatkezelőtől az Érintettre vonatkozó, Érintett által az Adatkezelő rendelkezésére bocsátott 
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személyes adatokat tagolt, széles körben használt, géppel olvasható formátumban, továbbá jogosult 

arra, hogy ezeket az adatokat egy másik adatkezelőnek továbbítsa anélkül, hogy ezt akadályozná az 

Adatkezelő, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsátotta, ha az adatkezelés az Érintett 

hozzájárulásán vagy szerződésen alapul és az adatkezelés automatizált módon történik. 

Az adatok hordozhatóságához való jogának gyakorlása során az Érintett jogosult arra, hogy – ha ez 

technikailag megvalósítható – kérje a személyes adatok adatkezelők közötti közvetlen továbbítását. 

Az Adatkezelő az Érintett kérelmét legfeljebb 30 napon belül teljesíti, és erről az Érintettet az Érintett 

által megadott elérhetőségre küldött levélben értesíti. 

IX.5 A tiltakozáshoz való jog 

Az Érintettet az Adatkezelő fentebb megadott elérhetőségein keresztül, írásban vagy email-ben 

bármikor tiltakozhat személyes adatainak az Adatkezelő vagy egy harmadik fél jogos érdekein alapuló 

kezelése ellen. Ebben az esetben az Adatkezelő a személyes adatait nem kezelheti tovább, kivéve, ha 

az Adatkezelő bizonyítja, hogy az adatkezelést olyan kényszerítő erejű jogos okok indokolják, amelyek 

elsőbbséget élveznek az Érintett érdekeivel, jogaival és szabadságaival szemben, vagy amelyek jogi 

igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez kapcsolódnak. 

Az Érintett az Adatkezelő fentebb megadott elérhetőségein keresztül, írásban vagy email-ben bármikor 

tiltakozhat személyes adatainak közvetlen üzletszerzés érdekében történő kezelése ellen, amely 

esetben adatai a továbbiakban e célból nem kezelhetők. 

Az Érintett ezen tiltakozását az Adatkezelő által email-en keresztül megküldött hírlevelekben 

elhelyezett linkre történő kattintással is kifejezheti, amelynek következtében az Adatkezelő a 

továbbiakban nem küld az érintettnek hírlevelet. 

 

IX.6 . Automatizált döntéshozatal egyedi ügyekben, beleértve a profilalkotást 

  

Az Adatkezelő nem alkalmaz kizárólag automatizált adatkezelésen alapuló döntéshozatalt, ideértve a 

profilalkotást.  

Amennyiben az Adatkezelő a jövőben ilyen adatkezelésen alapuló döntéshozatali eljárást vezetne be, 

úgy az Érintetteket előzetesen email útján megfelelően tájékoztatni fogja az alkalmazott logikáról, 

módszerről és annak lényegéről, és lehetőséget biztosít az Érintetteknek arra, hogy az 

Adatkezelő részéről emberi beavatkozást kérjen, álláspontját kifejezze, vagy a döntéssel szemben 

kifogást nyújtson be. 

 

X. Jogorvoslat   

 Amennyiben az Érintett jogellenes adatkezelést tapasztal, a jogi eljárás kezdeményezése előtt célszerű 

panaszát először az Adatkezelőnek elküldenie, mivel így lehetőség nyílik arra, hogy az Adatkezelő a 

jogszerű állapotot magától helyreállítsa. 

Az Érintett a felügyeleti hatósághoz benyújtott bejelentéssel (panasszal) vizsgálatot kezdeményezhet 

arra hivatkozással, hogy személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem érte, vagy annak 

közvetlen veszélye fennáll. A felügyeleti hatóság neve és elérhetőségei a következők: 



 
 

 
 

GABUSZ Személyszállító Korlátolt Felelősségű Társaság 
(Székhely: 9082 Nyúl, Kossuth L. utca 34.) 

Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság 

Székhely: 1125 Budapest, Szilágyi Erzsébet fasor 22/c 

Postacím: 1530 Budapest, Pf.: 5 

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu  

Telefon: +36 (1) 391-1400 (tel:+36 (1) 391-1400) 

Fax: +36 (1) 391-1410 (tel:+36 (1) 391-1410) 

Honlap: www.naih.hu  (http://www.naih.hu )  

Az Érintett által tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén bíróság előtt polgári pert kezdeményezhet. A 

per elbírálása a törvényszék hatáskörébe tartozik. A per – az Érintett választása szerint – a lakóhelye 

szerinti törvényszék előtt is megindítható. A törvényszékek felsorolását és elérhetőségét a következő 

linken keresztül tekintheti meg: http://birosag.hu/torvenyszekek (http://birosag.hu/torvenyszekek ). 

  

XI. A tájékoztató felülvizsgálata, módosítása  

Az adatkezelés körülményei időről-időre megváltozhatnak, illetve az Adatkezelő bármikor dönthet 

arról, hogy a folyamatban levő adatkezelését új adatkezelési céllal egészíti ki, ezért az Adatkezelő 

fenntartja magának a jogot, hogy a jelen Tájékoztatót bármikor módosítsa. Az Adatkezelő a jelen 

Tájékoztató módosításáról az Érintettet email útján értesíti az Érintett  által megadott elérhetőségek 

valamelyikén. 

 

Elérhetőségeink: 

 

GABUSZ Személyszállító Korlátolt Felelősségű Társaság 
 

9082 Nyúl, Kossuth Lajos u. 34.  
E-mail:  info@gabusz.hu 

Telefon:  +3696/423839; +3620/9437564 
  

 

  

 

Győr, 2018. május 20.  

mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu
mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu
http://www.naih.hu/
http://www.naih.hu/
http://www.naih.hu/
http://www.naih.hu/
http://birosag.hu/torvenyszekek
http://birosag.hu/torvenyszekek
http://birosag.hu/torvenyszekek
http://birosag.hu/torvenyszekek
mailto:cleancars@cleancars.hu
mailto:cleancars@cleancars.hu

